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فـي بودكاسـت غلاف نسـد الفجـوة بيـن الكتـب الأجنبيـة والواقـع السـعودي؛ نختـار كتبًـا مـؤثرة فـي المجـال

المهني ونناقشها بعمق، لنفهم كيف يمكن تطبيق النظريات والأفكار المطروحة ضمن سياقنا المحلي. نختار

كتابًا في كل حلقة، نفكك الأفكار النظرية ونربطها بتجارب وخبرات محمد المرشدي وضيوفه العملية.



في هذه الحلقة ناقشانا كتاب "إبدأ من لماذا" Start With Why مع ضيفنا الدكتور محمد العامري، وهو

مستشار ومدرّب متخصص في علم النفس الإداري والسلوك التنظيمي. 

عرضنا فكرة الكتاب الرئيسية، إذ يقول المؤلف " سايمون سينيك" أن الشركات أو المنظمات بأنواعها، التي

تدرك الغاية وتعرف مبدأها على مستوى"لماذا" وحدها ستكون الشركات العظيمة القادرة فعلا على التميز

والبقاء. 

بالإضافة إلى نقاشنا لموضوع الكتاب الرئيسي، ناقشنا أيضا أهمية إلهام الموظفين بدوافع الشركة، ووضّح

ضيفنا لماذا إختار قراءة هذا الكتاب تحديداً، وكيف تطبق ما يقصده الكاتب عملياً في حياتك، وماهي أوجه

التشابه بين القيادة والإدارة، وأشار ضيفنا إلى كيفية التعامل مع التضحيات التي قد تواجهك في حياتك

المهنية، ثم تحدثنا خلال اللقاء عن تعريف الصراع التنظيمي، وماهو الفرق بين الشركات التي لديها دوافع

والشركات التقليدية.

هذه الحلقة مهمة لكل من يهتم بالسلوك التنظيمي وعلم النفس الإداري داخل الشركات، والدوافع التي لابد

للشخص أن يركز عليها في حياته المهنية، 

لاتنسَ مشاركتها مع من تعتقد أنه سيستفيد.


